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新年あけましておめでとうございます 
登録組織、申請組織の皆様におかれましては、健やかに新しい年をお迎えのこととお慶び申し上げます。

また、昨年は格別のお引き立てを賜り厚くお礼申し上げます。 

 2013年は、世界的に大きな自然災害が起こった年でした。日本では東日本大震災以降 1000日を経過し

ましたが復興支援事業の進捗はまだ十分ではなく、依然として多くの方々が避難生活を強いられている状

況です。経済全体が力強く動きだす状況にはなく、本年の消費税アップとも合わせて厳しい経営環境となり

ました。しかし、年末に近づき経済活動の改善に明るさが出てきております。 

こうした中、組織の皆様は2014年を迎えて、アジアを中心とした海外進出、グローバルな製造体制、安定

的成長にむけた事業戦略をご検討されておられると思います。 

 JICQAは、マネジメントシステム審査、セクター規格審査、JIS製品認証、GHG検証を通して組織の皆

様の経営改善に寄与してまいりたいと考えております。昨年 10月からは、お客様のニーズに沿ったカスタマ

イズ監査事業もスタートさせました。これらのサービスの内容充実・質の向上のためには、変化に対応できる

力量の向上・維持を図り、組織の皆様のご期待に応えられるように引き続き全力で取り組んでまいります。 

本年も一層のご理解とお引き立てを賜りたくよろしくお願い申し上げます。 
 

1. 「ＪＩＣＱＡ審査登録規則」「ＪＩＣＱＡ登録マーク・認定シンボル使用規則」の改訂及

び配布方法変更をお知らせします。 

本年 10月号及び 12月号の JICQAニュースレターでお知らせいたしました通り、2013年 12月 25日

付で「ＪＩＣＱＡ審査登録規則」「ＪＩＣＱＡ登録マーク・認定シンボル使用規則」を改訂致しました。連絡担当者

様宛には昨年末に電子メールでお知らせしておりますが、今回の改訂版からはご要望の多かった当社のホ

ームページよりダウンロードして頂く形で提供させて頂きます。今後も改訂がある場合はニュースレターや電

子メールでお知らせいたしますので、下記ＵＲＬにアクセスして内容確認をお願い申し上げます。 

  http://www.jicqa.co.jp/08inquiry/customer/ 

 

【お問合せ先】 

改訂内容について→技術管理部   電話：03-5541-2755 

その他について  →計画管理部   keikakukanri@jicqa.co.jp 
 

2. 労働安全衛生マネジメントシステムの ISO 規格（ISO45001）の検討が進みました。 

労働安全衛生マネジメントシステムの ISO規格の検討については、2013年 8月号の JICQAニュースレ

ターでお知らせしましたが、その後の検討状況について報告いたします。 

2013年 10月に労働安全衛生マネジメントシステム規格を検討する委員会である ISO/PC283の会合が

開催され、その中で ISO45001：労働安全衛生マネジメントシステム規格が開発されることになりました。今

後のスケジュールは以下のようになっております。 

2014年 5月頃：CD（Committee Draft、委員会原案） 

2015年 2月頃：DIS（Draft International Standard、国際規格原案） 

2016年 3月頃：FDIS（Final Draft International Standard、国際規格最終案） 

2016年 10月頃：ISO化 

※あくまでも上記スケジュールは予定ですので、変更となる可能性があることをご承知おきください。 

また検討状況が進みましたら、JICQAニュースレターで報告させていただきます。 

ニュースレター 
 2014 年        1 月号 

http://www.jicqa.co.jp/08inquiry/customer/
http://www.jicqa.co.jp/09info/07newsletter/2013/no187_news1308.html#sec03
http://www.jicqa.co.jp/09info/07newsletter/2013/no187_news1308.html#sec03
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ISO 化に先駆けて、労働安全衛生マネジメントシステムの導入及び審査登録を検討されてみてはいかが

でしょうか。現在、JICQAの労働安全衛生マネジメントシステム審査は、OHSAS18001規格をもとに審査を

実施しています。金属加工業、建設業及び食品加工業等の組織様に審査を実施しており、約 50 件の実績

があります。JICQAのOHSAS18001審査の特徴は、（1）現場での運用を中心に審査を行うことにより、リス

ク低減に寄与する、（2）OHSAS18001 だけではなく、ISO14001 や ISO9001 等の他マネジメントシステム

規格との同時もしくは統合審査を行うことにより効果的に出来ると、ご好評を頂いております。 

また、JICQAでは、ニーズに合わせた下記のセミナーを開催中です。 

 OHSAS18001 の規格概略や審査についての概要が 2 時間半で効果的にわかる無料セミナー

（http://www.jicqa.co.jp/06kenshu/mseminar/ohsas18001/ ） 

 OHSMS規格要求事項の解説（1日）（http://www.jicqa.co.jp/06kenshu/kkkoza/ohsms_01/） 

 OHSMS内部監査員養成セミナー（2日）（http://www.jicqa.co.jp/06kenshu/kkkoza/ohsms_02/） 

 

詳しくは各ホームページをご覧ください。労働安全衛生マネジメントシステムの認証取得を検討中、または

関心をお持ちの方は、セミナーへの参加をぜひご検討ください。皆様のご参加を心よりお待ち致しており

ます。 

 

 

 

 

 
 

 

　(2013年12月31日現在）

【マネジメントシステム登録件数】 【JIS認証件数】

適用規格 現在登録件数 登録区分 現在認証　件数

ISO 9001 2,377 A；土木･建築 26

JIS Q 9100 129 B；一般機械 21

ISO 14001 1,490 E；鉄道 4

OHSMS 48 G；鉄鋼 377

ISO 22000 43 H；非鉄金属 34

FSSC 22000 20 R；窯業 16

HACCP 17 Z-1；包装･容器 11

ISO 27001 240 Z-3；溶接 15

ISO 20000-1 7 合計 504

ISO 22301 1

ISO 39001 3

合計 4,375

適用規格 現在登録件数

TS 16949 102

ISO 9001 6

*TS16949の審査業務はSRI-JICQAで行っております。

  JICQA登録組織件数情報

  TS 16949登録組織情報（SRI登録 *）

 
 

 

   日本検査キューエイ株式会社 JIC Quality Assurance Ltd.（JICQA） 

〒104-0041 東京都中央区新富二丁目15番5号（業務部：大西、樋口） 

TEL：03-5541-2751  FAX：03-5541-2955 

担当：営業部 古川、平塚 

（TEL：03-5541-2752） 
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